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Actividades

En AIERA, reforzamos nuestro compromiso con el crecimiento empresarial, la
vinculacion educativa y la seguridad industrial a través de diversas iniciativas
estratégicas. Desde reuniones de induccién y orientaciéon en normativas clave hasta
la firma de convenios con instituciones educativas, trabajamos para fortalecer
la colaboracién entre la industria y la academia.

Asimismo, nuestra representacion en consejos empresariales, foros de innovacion
y eventos clave como la Feria del Empleo para la Inclusion Laboral y la entrega de
premios en excelencia e innovacion, nos permite seguir impulsando el desarrollo de
nuestra comunidad.

Actividades:

» La empresa ZF Powertrain realizé una
donacion especial para los estudiantes
de la Secundaria Francisco Coss en
Ramos Arizpe.

Conmemoracion del 45° Aniversario
del CONALEP Plantel Saltillo I.
Inauguracion de AH MANF.
Inauguracion de la empresa
Sesion quincenal del CLAM #AIERA Motherson SAS Automotive Systems
en la empresa Mahle Componentes de ubicada en Derramadero.

Motores. Reunion con Pro Coahuila y la

Webinar gratuito exclusivo para socios
AIERA “La reforma a la ley de
Infonavit.”

Entrega de equipo de seguridad a la
Escuela Primaria Emiliano Zapata.

empresa Collectron, con el objetivo
principal de apoyar proyectos que
fortalezcan la economia estado.
Arranque de rehabilitacién Plaza Blvd.
El Minero “Activa tu parque”.

Visita a lkano Industry, acompafiados
por empresas como Meridian, Coilplus
Mexicana, RAM y Mahle.

Taller llevado a cabo en AIERA de
“Planeacion estratégica” con
metodologia LEGO SERIOUS PLAY".

Sesién quincenal del CLAM #AIERA
en la empresa General Motors.
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https://www.facebook.com/hashtag/aiera?__eep__=6&__cft__[0]=AZXpY0XbHmXblx02b_hoMM7hdVrX709YWlbELdRjNU3OrZq0_PVuBOPiTi6WvtLq0_hr1NwatElCzuMDT2ELoxqxdoYVIFO_VM-wT04l0xfwjIuuokQZ2_y_HmVGabCkwRCNhvugmZY_PpuGjOX25PbORpmxsZGMaVHzH5aoy1MS3J0u_t-Cm57zVZ3_FSI7UCg&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/aieramx?__cft__[0]=AZXBBmuzdI1YQYD6X_Y8mdaUyTvPqyL9-hFPTw-WbcUN7Q7_pDhgZRTIqtBCFkGxwApbCux9aK-L-wEJpL63q1p4xXQppfVd3dee9UdTn6yXoG1ik8A2o1mw1WPnm3j89d6INjsyiIPZFVvx4dGvROx_ZgFypluR1mENNHJ8N9tzqTcQd2yDO-tXYwofFy8tktA&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/hashtag/aiera?__eep__=6&__cft__[0]=AZXpY0XbHmXblx02b_hoMM7hdVrX709YWlbELdRjNU3OrZq0_PVuBOPiTi6WvtLq0_hr1NwatElCzuMDT2ELoxqxdoYVIFO_VM-wT04l0xfwjIuuokQZ2_y_HmVGabCkwRCNhvugmZY_PpuGjOX25PbORpmxsZGMaVHzH5aoy1MS3J0u_t-Cm57zVZ3_FSI7UCg&__tn__=*NK-R

TALLER LLEVADO A
CABO EN AIERA DE
“PLANEACION
ESTRATEGICA” CON
METODOLOGIA LEGO
SERIOUS PLAY”.

Este mes, en las oficinas de AIERA, se llevé a cabo
con gran éxito el curso—taller “Planeacion Estratégica:
La metodologia LEGO® Serious Play®”, un espacio
en el que participaron representantes de destacadas
empresas de la region como MEEIN, PAT, La
Moderna, Mabe, RHI Magnesita, OP Mobility y Vuteq.

La jornada ofrecié a los asistentes una experiencia
innovadora y dinamica, basada en la metodologia
LEGO® Serious Play®: una poderosa herramienta
para impulsar la innovacion, fortalecer la colaboracion
y alinear la estrategia organizacional.

A lo largo de las actividades practicas, los
participantes tuvieron la oportunidad de:

¢ Construir modelos que reflejaban la identidad y
fortalezas de sus empresas.

+ Disefiar de manera conjunta una vision de futuro
compartida.

* Reconocer retos comunes entre industrias vy
transformarlos en oportunidades estratégicas.

* Vivir de primera mano como el juego serio puede
fortalecer la comunicacion, la confianza y el
compromiso en los equipos.

La sesion fue facilitada por Ivan Lavin, consultor
aliado de AIERA, quien guié a los equipos en la
aplicacion de esta metodologia, destacando Ila
importancia de transformar las ideas en soluciones
tangibles y sostenibles.
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PROGRAMA

Sinergia Empresarial

En el marco del programa Sinergia Empresarial en la
Educacién, impulsado por la Secretaria de Educacion
de Coahuila en colaboracién con AIERA, se han puesto
en marcha acciones que buscan mejorar las
condiciones educativas y fortalecer el tejido social de
nuestras comunidades.

Como parte de esta iniciativa, la empresa ZF
Powertrain realizd una donacién especial para los
estudiantes de la Secundaria Francisco Coss en Ramos
Arizpe, contribuyendo directamente al bienestar y
desarrollo académico de nifias, nifos y adolescentes
de la region.

El objetivo del programa es generar un impacto
escalable y replicable en todo el estado, en este caso
mediante la participacion activa de las empresas
socias de AIERA en proyectos que mejoren la
infraestructura, brinden recursos y promuevan un
verdadero compromiso social.

Con este esfuerzo, ZF Powertrain y AIERA reafirman su
compromiso con la educacién y con el fortalecimiento
de nuestras comunidades.
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Proximas actividades

iSiguenos!
AIERA MX AIERA MX

03 de octubre: Sesion informativa
NFPA y su impacto en la seguridad
contra incendios en México

08 de octubre: Arranque del Torneo
Empresarial de tiro con rifle

10 de octubre: Reunion CLAM en
Kimberly Clark

15 de octubre: Segunda sesion del
Torneo Empresarial de tiro con rifle

16 de octubre: Firma y ratificacion
de convenios con instituciones
educativas

16 de octubre: Webinar sobre
Andlisis de Riesgos Ambientales.

22 de octubre: Tercer sesion del
Torneo Empresarial de tiro con rifle

22 de octubre: Reunion comité de
RH en mahle.

23 de octubre: Webinar sobre el
Sistema de Quejas y Accidentes
Laborales (SIQAL).

24 de octubre: Reunion CLAM en
Holcim

29 de octubre: Clausura del Torneo
Empresarial de tiro con rifle

AIERA MX aiera.org.mx
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Proveedores

A continuacion te compartimos informacién de nuestros proveedores aliados
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Presente en el futuro

ASESOR ACTUARIAL
NIF D-3 /1AS-19 /USGAAP

Mas de 40 afos de experiencia
Mas de 400 Clientes
CUANTIFICACION DE BENEFICIOS A LOS

EMPLEADOS

" Acompafamiento con el Cliente.

TRANSPORTADORA
J.ROCHA

v Revisién con auditores internos o
Valor externos.

iREDUCE TU RECIBO
HASTA UN l:ﬁlmll% 0 MAS!

ECOVA

Frerrre e ———" WWW.ECOWa.Ccom.mx
L ]

Agregado : : :
Estudios validados por auditores en
v México, Japén, Alemania, China,
entre otros paises.

Actuarios Certificados por CONAC y CONSAR

Frassiss pogas
Viarrest

Agpaieey
Ana U M T
CMEASADCNLEADI

aoim 30n

Q) commaropasasicom

X &
Al reconccer los pasives contingentes la empresa cuenta @ o s s B g LI
@9
[}

con los siguientes beneficios: Uk 830 469
%" Se elimina nota de salvedad en sus Estados G
Financieros. “"H“ [I
 Sesalvaguarda el patrimonio capital contable l.'nl‘lelol Y Elp'.'l'lﬁ. DE
de la empresa al tener Estados Financieros 1
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IR RN Lo UMM T D0 @ Altamira @ Manzanillo Q Acuria

EL ONICO LUGAR EN SALTILLO PARA TIRAR

punto de apoyo...!
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RIGGING/MOVIMIENTOS

INC

+ Ofrecemos ol servicio de descargae
instalacisn con o sin lineas de servicio
(ague, aire y eiéctrico) de todo tips do
magquinaria hasta dejaria a punte de
prusba,
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iCOTIZACONINOSOTROS!

Contéctanos SHGTa SHOT

HAZDETU EVENTO EL

RECUERDO QUE TODOS CONTARAN
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RIFLE & TIRO CON ARCOD - RESTAURANT-BAR 100% FAMILIAR

¥ e

CANTACTANOS -
(™ (s44)4885282 nueva ubicacién de acuerds o layout.

@ (844) 1220952
@ verasguicra Cotiza con nosotros.

Somos tu punto de apoyo!

011 7254 B

mrn  USA: 830 469 2093

Contacto Lic. Gabriela Olveda

Gabriela.olveda@aiera.org.mx
- 844 488 4411

SERVICIO
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L. Administracion iLc Modelo

AIERA de Practicantes ' 3 8 Dual

Universitario

& Deducible de impuestos

&, Vinculacién con Estudiantes,
Universidades y Bolsa de Practicantes
Pago puntual y sin
complicaciones en el tramite
de pago a estudiantes

12 " . \-
& Reduccion de tramites g
administrativos ..'r-'

<

“

tamos el proceso de seleccic E - A & RecucsiSn da csitss

: = compabensios laboaies s

de practicantes, siendo el vine \ . e ra————. e A s e
con las Instituci ducativas p 3 i T Thanics. mu...,-.:.-
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Contéctanos @ LTE
= UPRA
@ 844 220597
(©) tinda.gallegos @aiera.org.mx
1AnImate a conocer la solucion a los L Herinds Calogos Mauricao

problemas que genera la fatta de Persanal
Téemico Calificads en tu empresal

©) clera.org.mx

229 5017

Seguridad Industrial México

1

(j IPRIS Instituto de Prevencién de Riesgos

Okl = 1O¥)

Coanua

Convocatoria
Empresarial

Transformando escuelas,
fortaleciendo comunidades.

| — o 2 1 La Secretario de Educacién Publico del Estodo de Coohuil, [N )
m por medio del comvenio de colaboraion con AIERA,
trabajando a trovés del programa institucional Sinergia
Empresarlal en la Educacién, invita a las empresas socias Y
& de AERA a sumarse a lo iniciativa estratégica para mejorar
Y suimpacto en la _ o ol o i et ececkm ek o e
segurl ad contra social desde lo educacion =
incendios en México v

como fueron disefiados para funcionar.

¥ ;Qué aprenderds?
Acompafanos a conocer como la NFPA es un
aliado estratégico para la prevencién y
seguridad en complejos industriales y como se
pueden adaptar los estindares para asegurar el
funcionamiento de tu sistema contra incendios.

ESCANEA Y DESCUBRE LOS
BENEFICIOS DE FORMAR
PARTE DE AIERA

@ Impacto escalable y replicable

Este modelo seré repicado en todo el
estado. Tu participacién generard un cambio
tangible on la vida de cientos de ninas, ninos
v adolescentes en Coahuila, construyendo
una comunidad més preparads, equitativa y
sestenible

ntido  de  pertenencia vy
nise soeial

® 844488 4411
© aiera@aiera.org.mx
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